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Risker vid felhantering?

Publicering i media Nedslag vid skatterevision Anseenderisker

— Granskande journalister, 
whistleblowers, missnöjda 
medarbetare

— Skadat varumärke
— Kris i organisationen

— Granskningsperiod
— Tillkommande skatt och 

arbetsgivaravgifter 
— Skattetillägg och kostnadsränta
— Tillkommande kostnader om 

kompensation till anställda/kunder
— Beslut offentlig handling

— Skadat varumärke och förtroende



Vanliga fällor och fel



7© 2021 KPMG AB, a Swedish limited liability company and a member firm of the KPMG global organization of independent member firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company limited by guarantee. 
All rights reserved.

Vanliga fällor och fel
Policydokument:
— Obefintliga eller inte uppdaterade/korrekta
— Inte efterlevs

Dokumentation:

― Bristfällig eller obefintlig

Konferenser/studieresor – interna och/eller externa:

― Bristfälligt program – tid och/eller innehåll

Representation – intern/extern:

― Måltider vid Styrelsemöten

― Arbetsluncher 

Tjänsteställe:

― Huvudsakligen utför sitt arbete 

― Tvåårsperiod 

Årskort (flyg eller tåg):

― Resor mellan bostad och arbete 
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Vanliga fällor och fel
Tidskrifter till bostaden 

― Faller inte in under arbetsredskap 

Bredband:

― Faller inte in under arbetsredskap 

Semesterbostäder:

― Förmån om pris understiger marknadsvärde

Gåvor:
— Belopp som överstiger gränsbeloppen 
— Gåvor som är skattepliktiga 

Hälsoundersökning/privat sjukvårdsförsäkring:

― Skattepliktig förmån från 1 juli 2018

― Förmånsvärde 
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Rekommendationer

Ta fram policydokument som är korrekta, vägledande och leder till 
enhetligt arbetssätt

Work shop/utbildning 

Säkerställ korrekt dokumentation

Genomlysning/”förrevision”

Löpande bollblank med skatteexpertis

Beroende på utfall – inlämna rättelser till Skatteverket
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Förslag på ny beräkning 
av bilförmån
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Bilförmån

— Tjänstebilslösning blir dyrare framöver för både arbetsgivare och 
anställd

— Merkostnader i skilda skatter och arbetsgivaravgifter uppkommer

— Väsentliga regelförändringar i närtid påverkar val av tjänstebil

Exempel:

— Förslag till beräkningsmodell för bilförmån (1 juli 2021)

— Ny bonus-malus (1 april 2021)

— Tillfällig nedsättning av förmånsvärdet för miljöbil upphörde vid 
årsskiftet

— Arbetsgivarbetald laddstolpe vid bostaden en skattepliktig förmån 
(1 januari 2021)
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Bilförmån, forts

— Ny beräkningsmodell enligt förslag för bilar registrerade från 1 juli 
2021

— Förslaget innebär kraftigt höjda förmånsvärden

— Förslaget slår hårdast mot de som använder bilen i tjänsten som 
ett arbetsredskap

— Förmånsvärde höjs för en bil med ett nybilspris om 350.000 kr med 
cirka 34%

— Höjningen riskerar blir större för en laddhybrid

— Proposition 23 mars 2021

— Beslut i april/maj 2021
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Bilförmån, forts

— Sammanfattning

— År 2021 ett år för vägval

— Tjänstebil/privatbil?

— Även om miljö- och klimatpolicy påverkar valet kvarstår frågan

— Vem skall betala tjänstebilens merkostnader?

— Vilka regler skall gälla framöver vid val av tjänstebil?

— Vad är alternativen till tjänstebil?
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Tack!

Marie 
Enander

Ansvarig Förmåner & 
Representation / 
Skatterådgivare

Johnny 
Ekström

Skatterådgivare 
personbeskattning

E: marie.enander@kpmg.se E: johnny.ekstrom@kpmg.se
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